
 
 

 

 

 

 

 

Regolamento concernente il contributo per prestazioni 2023  

relativo al Regolamento sulle prestazioni per i membri (RPM) 

di Involucro edilizio Svizzera 
 

 

Conformemente alla decisione dell’Assemblea dei delegati il 24 giugno 2022 
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1. Contributo annuo 

 

I membri delle sezioni e i membri individuali sono tenuti a corrispondere all’Associazione un con-

tributo per prestazioni, il cui importo è stabilito ai sensi della «Tabella di calcolo ‒ contributi per i 

membri di Involucro edilizio Svizzera».  

 

L’ammontare del contributo dipende dalla scelta dei moduli e dai rispettivi parametri (Allegato 1 al 

Regolamento «Parametri per il calcolo del contributo». I moduli definiscono l’entità delle presta-

zioni percepite dal membro. L’adesione a Involucro edilizio Svizzera comprende automatica-

mente il «Modulo Associazione».  

 

I moduli «Modulo formazione di base» e «Modulo perfezionamento professionale» consentono di 

accedere alle prestazioni nell’ambito della formazione di base e del perfezionamento professio-

nale. 

 

 

 

2. Contributo di base per membri individuali 

 

In aggiunta al contributo annuo, i membri individuali versano un contributo di base minimo di 

CHF 800.00 e massimo di CHF 1'500.00.  

 

Il contributo di base dipende dai contributi che andrebbero versati alla corrispondente sezione e 

ammonta al massimo a CHF 1'500.00. 

 

I membri individuali con sede in una regione priva di una sezione di Involucro edilizio Svizzera 

versano un contributo di base di CHF 800.00. 

 

 

3. Contributi dei partner  

 

I membri partner versano all’Associazione i seguenti contributi: 

 

Partner di mercato: CHF 3'500.00 

Partner di collaborazione: CHF 5'000.00 

Partner di formazione: CHF 3'500.00 

 

I partner di formazione, inoltre, forniscono prestazioni che sono concordate direttamente con il 

Centro di formazione Polybau e definite, tramite contratti aggiuntivi, tra i singoli partner di forma-

zione e il Centro di formazione Polybau. 
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4. Imposizione 

L’imposizione avviene in base ad un’autodichiarazione del membro della sezione o del membro 

individuale. 

 

La dichiarazione deve tener conto, oltre che dell’azienda principale, anche delle succursali an-

nesse che svolgono attività e forniscono servizi per l’azienda principale.  

 

I membri della sezione sono tenuti a inviare al cassiere della sezione la propria dichiarazione 

all’Associazione come anche dichiarazioni ad altre associazioni del ramo, inclusa la copia del 

conteggio finale della cassa di compensazione sulla massa salariale complessiva soggetta al pa-

gamento di contributi AVS.  

 

La sezione deve inoltrare le dichiarazioni, i conteggi, gli ulteriori giustificativi e le copie dei con-

teggi finali AVS alla segretaria dell’Associazione. 

 

I membri individuali inviano la propria dichiarazione, incluso il conteggio, direttamente alla segre-

teria dell’Associazione. 

 

 

 

5. Dichiarazione della massa salariale e dell’organico 

 

5.1. Organico dell’azienda 

Il contributo annuo è calcolato principalmente in base alla massa salariale complessiva 

dell’azienda principale e delle succursali conteggiata dalla cassa di compensazione AVS 

nell’anno precedente. Occorre, inoltre, fornire indicazioni relative alla struttura del personale 

dell’anno precedente. Organico al 31 dicembre dell'anno precedente. Le aziende che impiegano 

lavoratori stagionali dichiarano il personale effettivo medio di tutto l'anno (solo numeri interi).  

 

A tale scopo occorre distinguere tra le diverse categorie di collaboratori: 

 

- Direttore/trice, quadri e amministrazione 

Il direttore/la direttrice come anche i collaboratori/le collaboratrici con responsabilità dirigen-

ziale in seno all’azienda oppure personale con funzioni amministrative, commerciali e di pia-

nificazione, non subordinati al contratto collettivo di lavoro del ramo involucro edilizio svizzero 

(vedi anche CCL per il ramo Involucro edilizio Svizzera, art. 5.2 «Campo di applicazione per-

sonale»). 

 

- Collaboratori/trici CCL per il ramo Involucro edilizio Svizzera 

Collaboratori/trici subordinati/e al CCL per il ramo Involucro edilizio Svizzera (vedi anche CCL 

per il ramo Involucro edilizio Svizzera, art. 5.2 «Campo di applicazione personale»). Sono 

escluse le persone in formazione. 

 

- Collaboratori/trici altri CCL per il ramo involucro edilizio 

Collaboratori/trici subordinati/e ad una altro CCL rispetto al CCL per il ramo Involucro edilizio 

Svizzera (CCL cantonale o di settore) e attivi/e nell’ambito dell’involucro edilizio (ad es. idrau-

lici, carpentieri ecc.). 
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- Persone in formazione Involucro edilizio Svizzera 

Persone in formazione subordinate al CCL del ramo Involucro edilizio Svizzera che svolgono 

un apprendistato nel campo professionale dell’involucro edilizio o hanno concluso tale forma-

zione l’anno precedente. 

 

5.2. Collaboratori/trici temporanei/ee ed a cottimo 

Deve essere dichiarata la somma di tutte le fatture (dell’anno precedente) per i collaboratori/le 

collaboratrici temporanei/ee ed a cottimo. 

Sono esclusi unicamente i salari dei collaboratori presi in prestito da altre aziende membro di In-

volucro edilizio Svizzera poiché questi sono conteggiati attraverso l’azienda che ha dato in pre-

stito il personale. 

 

5.3. Masse salariali dichiarate presso altre associazioni 

Le masse salariali conteggiate presso una delle seguenti associazioni padronali svizzere (Suisse-

tec, Holzbau Schweiz, Società degli Imprenditori Svizzeri dei Ponteggi – SISP, Società Svizzera 

degli Impresari Costruttori – SSIC, Spazzacamino Svizzera) possono esser dedotte.  

 

Si distinguono i seguenti livelli: 

 25%  > attività principale essenzialmente nell’altro ramo associativo 

 50%  > attività principale ripartita equamente in entrambi i rami associativi 

 75%  > attività principale essenzialmente nel ramo dell’involucro edilizio 

 100%  > nessun’altra affiliazione 

 

Ognuna di queste deduzioni deve essere documentata mediante la copia della corrispon-

dente dichiarazione di terzi. 

 

 

 

6. Valutazione 

 

I membri che non inoltrano il modulo di dichiarazione con tutti gli allegati entro i termini prestabiliti 

sono valutati in modo provvisorio dal cassiere della sezione su incarico del Comitato centrale e 

sono invitati a fornire i dati necessari entro 30 giorni. 

 

Alla scadenza di questo termine, in mancanza dei dati richiesti, il Comitato centrale effettua la va-

lutazione definitiva. Rimangono riservati i rimanenti strumenti giuridici statutari. Ai ritardatari ven-

gono addebitati costi supplementari generati per i lavori aggiuntivi pari a CHF 500.00. 
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7. Succursale 

 

La sede principale di una sezione o di un membro individuale è affiliata all’Associazione con tutte 

le sue succursali (vedi anche art. 4). 

 

 

 

8. Fatturazione 

 

8.1. Sezioni 

Le sezioni sono responsabili di inviare e richiedere le dichiarazioni con i rispettivi giustificativi ai 

loro membri. Inoltrano la documentazione completa alla segreteria dell’Associazione entro i ter-

mini prestabiliti. La segreteria di Involucro edilizio Svizzera riscuote i contributi dei membri risul-

tanti dalle dichiarazioni direttamente presso i membri.  

 

Se la dichiarazione completa è inoltrata regolarmente entro il 30 aprile dell’anno corrente e se i 

contributi dei membri sono pagati tempestivamente alla segreteria Involucro edilizia Svizzera a 

Uzwil entro il 30 giugno dell’anno corrente, alla sezione viene concesso uno sconto del 3 per-

cento.  

 

8.2. Segreteria 

La segreteria dell’Associazione addebita i contributi annui e di base ai membri delle sezioni e ai 

membri individuali come anche i contributi fissi ai membri partner. 

 

Se la documentazione di dichiarazione completa è inoltrata regolarmente entro il 30 aprile 

dell’anno corrente e se i contributi dei membri sono pagati puntualmente alla segreteria di Involu-

cro edilizio Svizzera a Uzwil entro il 30 giugno dell’anno corrente, al membro viene concesso uno 

sconto conformemente alla tabella di calcolo. Il diritto allo sconto decade alla scadenza di questi 

termini. 
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9. Imposta sul valore aggiunto 

 

I contributi dei membri sono soggetti all’aliquota dell'imposta sul valore aggiunto in vigore in quel 

momento.  

 

I contributi per prestazioni ai sensi della «Tabella di calcolo – contributi per i membri di Involucro 

edilizio Svizzera» e tutti i contributi summenzionati non includono l’imposta sul valore aggiunto. 

 

 

 

 

Uzwil, 24 giugno 2022 

Società cooperativa Involucro edilizio Svizzera 

 

        

 

Arthur Mügger Dr. André Schreyer 

Presidente Direttore 
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Allegato 1:  

Parametri per il calcolo del contributo 
 

Parametro Valore Osservazione 

Modulo Associazione  Parametro aggiunto al modulo Associazione 

Per azienda principale CHF 500.00 Contributo di base una tantum per azienda princi-
pale 

Per succursale CHF 500.00 Contributo di base una tantum per succursale 

Aliquota massa salariale 0.1% Calcolo del contributo in funzione della massa 
salariale AVS 

Collaboratore/trice subordinato/a 
al CCL Involucro edilizio Sviz-
zera 

CHF 300.00 Valore per compensare i contributi professionali e 
di spese di applicazione per singolo/a collabora-
tore/trice subordinato/a al CCL 

Collaboratore/trice subordinato/a 
ad altro CCL 

CHF 150.00 Compensazione per collaboratore/trice subordi-
nato/a ad un altro CCL rispetto all’Involucro edili-
zio Svizzera, ma comunque attivo/a nel settore 
dell’involucro edilizio 

Aziende senza collaboratori/trici 
subordinati/e ad un CCL 

CHF 500.00 Forfettaria per aziende con un numero inferiore a 
due collaboratori/trici subordinati/e al CCL oppure 
non subordinate al CCL Involucro edilizio  

Modulo formazione di base  Parametro aggiunto al modulo formazione di 
base 

Quota modulo di base CHF 200.00 Contributo di base per il modulo formazione di 
base 

Quota persona in formazione CHF 300.00 Valore aggiunto al modulo formazione di base 
per ogni persona in formazione 

Modulo perfezionamento pro-
fessionale 

 Parametro aggiunto al modulo perfeziona-
mento professionale 

Quota modulo perfezionamento 
professionale 

CHF 200.00 Contributo di base per il modulo perfezionamento 
professionale 

Aliquota massa salariale 0.05% Calcolo del contributo per il modulo perfeziona-
mento professionale in funzione della massa sa-
lariale AVS  

Collaboratori/trici tempora-
nei/ee ed a cottimo 

  

Fatture collaboratori/trici tempo-
ranei/ee 

75% Conversione delle fatture per collaboratori/trici 
temporanei/ee ed a cottimo 

Definizione sconti  Base costituisce il contributo per prestazioni 
lordo calcolato 

CHF 0.00 – 1'500.00 0% Per un contributo associativo calcolato fino a 
questo importo 

CHF 1'501 – 3'000.00 10% Sconto per l’importo superiore al valore minimo 
indicato 

CHF 3'000.00 – 6'000.00 20% Sconto per l’importo superiore al valore minimo 
indicato 

CHF 6’000.00 40% Sconto per l’importo superiore al valore minimo 
indicato 

 


